KAKO USPESNO UPORABITI

DRUZBENA OMREZJA

Manca Korelc, mag.



O MENI

Podjetjem pomagam pri komunikaciji na
LinkedInu

11 let v svetu digitala
140+ predavanj
So-organizatorka LinkedIn Local dogodkov

Ljubiteljica jezer - nagrajen projekt
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https://mojajezera.si/
https://mojajezera.si/
https://mojajezera.si/
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VI IN DRUZBENI MEDIJI

Na katerih druzbenih omrezjih ste aktivni?

Facebooku? LinkedInu?

Ste na kakSnem drugem druzbenem omrezju?

N
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Social Media Statistics

LHYLL4O®

2388  330M  610M  10B  1950M 260M

maonthly active maonthly active registared members monthly active dally active mrn‘h‘.. 1rT| maonthdy active
Daily: 1.56 billion Daily- 134 million Daily: 500 million
Slories: 500 million daily

UPDATED APRIL 2019
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ZAKAJ DRUZBENA OMREZJA

Vsak dan druzbene medije uporablja 3,2 milijarde uporabnikov v povprecju 2,5 ure na dan

Povecanje prepoznavnosti blagovne (in osebne) znamke
PovecCanje prodaje

Grajenje employer branda

Grajenje znamke kot strokovnjaka

Upravljanje z odnosi s strankami

Grajenje mreze - socialni kapital

Povezovanje s strokovnimi kolegi 9\2

Iskanje in pridobivanje potencialnih kupcev/partnerjev/sodelavcev MANCA
KORELC




DRUZBENA OMREZJA SMO
LJUDJE



ZADNIJI TRENDI NA SOCIAL

Video - live
Pogovorni marketing
Zgodbe (stories)
Influencer marketing
Social CEO / direktor

Vkljucevanje zaposlenih - employer branding

N
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FACEBOOK IN INSTAGRAM

Na Facebooku
v/ dobil bo novo obliko - morda ne bo ve¢ newsfeeda
v/ velik poudarek bo na FB skupinah, saj je cilj spodbujati bolj zasebne pogovore

v story-ji bodo Se bolj izpostavljeni na prime lokaciji na homepage-u

Na Instagramu
v/ po hovem bomo lahko v objavah (pod dolo¢enimi pogoiji) tagali produkte

v testirajo moznost, da pri objavah ne pokazejo Stevila lajkov

N
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LINKEDIN

Na Linkedinu
¢/ vracajo se LinkedIn events
v/ velik poudarek na LinkedIn straneh
v izboljSava moznosti oglasevanja

v/ veliko malih funkcionalnosti, ki spodbujajo dialoge

N
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PRAVILA KOMUNIKACLE

Ne prodajamo, izobrazujemo

Redne objave

Koristne in zanimive vsebine

Razli¢ne oblike in formati vsebine - video
Dolocite odgovorno osebo

Obrazi - pokazite svojo clovesko plat
Pripovedujte zgodbe

Investirajte v oglasevanje 9\2

Cas objave: torek do ¢etrtek, nedelja - dopoldne / zvecer CORELC




NAPAKE KOMUNIKACLE

Na vseh kanalih enako komuniciranje

Neredna komunikacija - pasivnost

Vsebina ni namenjena ciljni skupini
Nekakovostne ali kupljene fotke

Nerelevantna vsebina

Neosebna komunikacija

Ne-sledenje trendom ali kopiranje ,trendi® praks

Samo prodajno naravnane objave 9\2
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FACEBOOK

Iglu Sport

@IgluSport

Najvecji doseg

Reviews vl Liked M Following v | # Share | «=-

Posts

Velika zasicenost YT—
Videos =
& « Wite a post .. Visitor Posts >
Events

Community e Veselin Lutovac wee
B I L4 4 B 2 C BB Photoivideo g Tag friends ° Check in ee 7 May at 1112 G
O J n a I I l e nJ e n Jedan od najbolje opremijenih lanaca

Iglu Sport e prodavnica sporiske opreme izvs... See more
11 May at 08:55 - &

Like - Comment ’& v

[VIKEND IDEJA]
Izkoristi ga za lahek sprehod do Sv. Jakoba, kjer te na

)-4 ~ Te mika sonce?
O‘ l l a O g a S eva S a p a O r I I l a vrhu Caka udovit razgled na Polhograjsko hribovje, ob peti pa travniki, ° Antun Tun 6 wee
April at 09:45 &

pravénji za raziskovanje spomladanskih cvetlic. » e@
Foto: instagram.com/xdavorex/ £ Cijena proizvoda u iglu sport slovenija i cijena

istog proizvoda ui... See more

Like - Comment

Vse bolj osebna komunikacija

Marko Valente
7 February al 03:53 G
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PRIMERI DOBRE PRAKSE

AMZS added 30 new photos to the album Najboljsi za volanom ~ *=*
Adria Airways LT .

= (19 - finale.
14 April at 20:14 - § 9 May at 20:44 - G

= Vas zanima, kak3no 3olanje ima nase kabinsko osebje pred upravijanjem Zmagovalca letodnjega izbora za najboljfega mladega voznika in najboljgo
G svojega sanjskega poklica, in zakaj so se kandidati odloili za poklic nad mlado voznico Slovenije sta Laura Caroviek in Luka Gril. Cestitkel Osvojila
K b S S e U e e R e oblaki? 4 . Vse izveste v videu, ki smo ga posneli med Solanjem osebja: sta glavno nagrado - eno leto uZivancije s ford fiesto active - Laura z rdeéo,
W Agilcona Mina § je diplomirala iz novinarstes, wendar pa jo je 2= v ¢asu 3 o = s e : : i 5 4
Sz odnzslo v marketindks 0 kadrovske vods. W Agilcany ki 23 Gﬁ ’3 av komentar oznacite Oslebov:_kl sl je vedno Zelela spremeniti Luka pa z belo. Cestitamo pa tudi vsem drugim finalistom in finalistkam ter
znamko zapeskovalea in pridobivanje novin kadrow. Obeduje sudi & in svojo ljubezen do letenja v karierol & 2 vsem, ki ste letos sodelovali v #NajboljsiZaVolanom! Veg: www.amzs.si/
Harrya Pottesja 4. Med njens zanimive talente spada miganjs z udesi §,

njen Zvljenjski moto pa je “Fametni pigsic” W 7a potrebe zabav s prijatelji
obwiada igranje na kitaro ¢ . M3 njenem bucks: listu 5= nahaja gigantska
gugalnica ali bunges skok z wed kot 100m. NavduSena je nad samovozedimi
avtomobili J, predvsem zato, ker bok lahke med potovanjem marska)
postor - tudi zadremal 22 42

Postani del ekipe L https:fwanwagilcon. comislizaposhtew

..f2019-05-09-najboljsa-za-volanom-2019-sta-laur...

See Translation

/Ny

'\

uﬁcon }'>

Najboljsi za volanom 2019 - finale
30 photos

ands Start Watch Party

Q047

7 shares
oy Like [0 comment £ snare @- QO Darja Goricar, PrimoZ Oblak and 94 others 11 comments 12 shares

o5 Like () comment &> Share € -
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™ Ljubljanske mlekarne el

o0 Lidl Slovenija
W 14 Fepruary - § 18 hrs -
[S posluhom za ljudi] Na @ valentinovo @ so se srecali nagi upokojeni [DOMISLICA] Mmm, se spomnite najboliéega "kosila” iz otrotva, ki j bil
sodelavci. Prek 200 se Jih je udeleZilo srecanja, ki ga je v Ljubljani hirati fudi stast II dica? o hui i e cheld
organiziral Klub upokojencev Ljubljanskih mlekarmn. ok !13 s.a ica? @ Danes o UJa_mD o r|.zev nflra‘ o
A% Prav ljubezen do druZenja z nekdanjimi sodelavci je gonilo delovanja " & V .Pﬂ'gl ejte si tE! ?nﬂ'st?uen recept, ki vam_lah_kn polepsa vecer ;e
Kluba, je povedal njegov predsednik Andrej Perko o I_glu §port danes. &= Katero razlicico rizevega narasika najbolje poznate; s plastjo
16 Marchial 11126 jabolk na sredini ali brez? @
[VIKEND IDEJA] £ EA ) i
Ta vikend izkoristi za odkrivanje prvih barvitin ketidkov, i jih prinaga pomlad! Domislice nastajajo v sodelovanju z ldiyas.

» 7eimas najliubdega?
V roZnati barvi resja se lahko "okopas” v gozdovih okrog Kotecnika,
mimogrede pa se razmigas tudi v tamkajSnjem naravnem plezaliscéu.

mal instagram.com/malaposastmici/

#LidloveDomislice #Domislice #001Y

LIDLOVE
) JiCE

oo 363 5 Comments 5 shares

oY Like (0 Comment /> Share $ -

. s . QO 157 O Comments 105 shares 8.6k views
00‘.‘ Miha Lavtar, Sabina Mojzes and 314 others 3 Comments

o Like (] Comment &> Share €~ [ﬂ} Like tv_—| Comment d) Share * -
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INSTAGRAM

Mobilna aplikacija

|zrazito vizualen medij

Zelo velik engagement z brandi
Uporaba story-jev (zgodbe)
Komunikacija z lepimi fotografijami
Tudi video vsebine

Uporaba hashtagov # in emoticonov ©

Uporabite za: zgodbe iz ozadja 9\/?
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PRIMERI DOBRE PRAKSE

Junier
digital

Direktor
projektov
(m/z)
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PRIMERI DOBRE PRAKSE

re ndel'spa ce_ Following -

hribove Following -

107 posts 824 followers 689 following 2,263 posts 43 6k followers 1,253 following

renderspace
We arz 3 digita
We are digital transformation enablers.

2 | Maj =& dogodividina pricne!
B slupnost. ki poveruje &
= wc_trgovina 3
ribove £
s1| Slovenija £
www.hribovesi

consulting =

Y.

renderspacesi

2y marketingsin. diggit s imterspart skovenija

-

Office party.

ursha si, migimigiizziv, jerry mura

@ Mo~

Trgoving Rubrike Portali #HRIBOVC

i POSTS

i posTS

B}
Prenovljen sajt B} secial
N2l media
= manager

(m/z)
—

renderspace

At D By BE Det BEe
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LINKEDIN

Hire Market Sell Learn

Attract talent and recruit candidates Market to the world's largest Power your social selling efforts Develop talent and keep skills current
from the world’s largest talent pool. professional audience. with real-time sales intelligence. with personalized elLearning.
View Talent Solutions ‘ ‘ View Marketing Solutions ‘ ‘ View Sales Solutions View Learning Solutions

N
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LINKEDIN

Poslovno druzbeno omrezje

Tudi orodje za marketing in prodajo
Odli¢no za B2B

Razlika stran in profili

6 stebrov uspesne uporabe

N
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PRIMERI DOBRE PRAKSE

AMZS
COMPETD bbbt
Ljubljanske mlekarne .. s : :
o ; Prejeli smo nagrado FIA Region | Road Safety award! % #ponosni
Q VErs Priwseh svojih projektih vsak dan srefujemo izjernne Zenzke. £ izigo. karizmo - & = v g P
1 i n nepogresjive strok

ENSS prEZnujemo zanje in 2a vee tiste, ki sw

u . o . Skupaj s PMZ in UAB smo na spomladanski skupscini FIA Regija | v Repul | cee more
& Sportno druitvo Ljubljanske mlekarne je spet v akcijil @ odkrivajc.

JB® Tecaj teka na smudceh, 2. del. Tehniko pilijo Alja, Barbara, Maja, Metka, Zoran in S @ See translation

u 1 ; Tudi v nati ekipi previaduj 2 Ei hisi sicer vladz popalna
nekaj pridruzenih mlekarjev. enzkopravniost 5= danes pustime fista mala razvajat |

#teambuilding #coworkers \ - S
ez najbolEe 23 dan Zena!

@ See translation

#intemationalwomensday

@ See translation

* Like E Comment F:> Share O® z: - 2 Comments

‘ Celebrate E Comment
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@ Lucija Sajevec, Msc. » 1st ann

| usually stand in the background (far from stage), but yesterday | made an
exception ...

@ 74 - 8 Comments
* Like E Comment FDShal's

"" Add a comment %3]

Manca Korelc, mag.
jed D

® i
Zadovoljen nasmesek po prvem sredanju z mojstrico komunikacije - Vesna Sodnik.
Ko sem dobila vabile za vodenje pogovora na SEMPL Conference, je bila moja prva
misel - potrebujem pomod, da me dobro pripravi na vlogo moderatorke | see more

102 Likes - 21 Comments

o Like E Comment & Share

u 7,932 views of your post in th

Sasa Einsiedler «

Mo, prijavila s
placala k
od Sklada, ve

plagam sama

se na trening k mojem
jo (ki ni majhnal} sem

Je pa nekaj, kar me je malo zbodlo

Ko pridem nazaj iz Amerike, bom naredila delavnico v Ljubljani. Da e svefe znanje
15 1

podelim napr ptembra bo i. Top vsebina z naslovom Sp

modi za hitn

£ napredek.

@ See translation

W Llike B Comment @& Share
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KAKSNO VSEBINO
OBJAVLIJATI




VSEBINA - FORMULA

Koga zelite nagovarjati?

Koristna vsebina za stranke
Korporativne vsebine - dogodki, - iz medijev, izjave strank ipd.
Predstavite sebe - organizacijska kultura

Predstavite storitve / produkte - prodajna sporocila

Okvirno razmerje 50-30-10-10 9\2

Cas objave: odvisno od medija, panoge, vsebine - testirati MAN CA
KORELC




PRIMERI DOBRE PRAKSE

GRAWE zavarovalnica d.d. e

e B ERANE

[GRAWE TOP 10] 14. aprila se je [l nagih najboljéih zavarovalnih zastopnikov
odpravilo na 8. GRAWE mednarodni kongres. Tradicionalno sreanje najbeljsih
zavarovalnih zastopnikov GRAWE zavarovalnica d.d., GRAWE Hrvatska d.d., GRAWE
osiguranje d.d. Sarajevo in GRAWE osiguranje a.d.o. Beograd je letos potekalo v

Berlinu. pl

Berlin je ena od klju¢nih prestolnic Evropske unije in je s svojo veligino navdusila Ze
med prevozom od letaliééa do hotela, 8§ Pred turistiénim ogledom mesta je bil
najprej na vrsti =delovni dane - delo v mesanih skupinah na temo spremembe kot
izziv, aktualne prodajne teme in delovanje skupine GRAWE. Slednje je predstavil

Mag. Dr. Othmar Ederer, ¢astni predsednik uprave skupine GRAWE, ki se dogodka
tradicionalno udelefuje. @ b

i praden sz zgodi, je odlika vseh, ki jo Zalijo graditi” o

n Optiweb
; J 24 ber at 1 €
ola pravi predsadnik uprave in podpredssdnik Zdruzenja

Mediem, ko si je nas Sef Miha privescil moéno zasluZene potitnice v Spaniji, Baniager; Tamez Ralo
smo si Optiwebovci privo3cili njegovega Forda Focusa RS 4 Se zdaj se ne
moremo odloéiti, kdo se je bolj zabaval —on ali mi 23

konkurenénih predn
je zapeslenih 22 nas pomeni nalodhe v

While our boss Miha was enjoying his well-deserved vacation in Spain, the
Optiweb team was enjoying testing his car, Ford Focus RS g We still can't
decide who had more fun — us or him 22

#management #leadership #growth #humancapital #nowledge
@ See translation Sledil je prosti ¢as, raziskovanje mesta, vederje v odlicnih restavracijah, kjer se je
okugalo izvrstno neméke pivo @ in klobasice ter druenje s sodelavei iz Bosne in
Hercegovine, Hrvagke, Srbije in Slovenije. Cb zabavanju se je izmenjalo tudi
ogromne izkuien] in znanj, ¥

9. GRAWE mednarodni kongres bo naslednje leto B potekal v Lizboni.

#GRAWE #kariera #zavarovalnica #insurance #berlin #top10 #zavarovanje
#navasistrani

® See translation

gl Like () Comment > Share 8-

D= O You. Matej Cotar, Roman Krugi¢ and 251 others Top comments =
O®@ 121 commen:

4 shares & Like [=] Comment FDSh;.'-: “.‘Celebrate E Comment FD Share
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& Sasa Mrak, MBA » 1zt L LE)

¥ Manj kot polovica Slovencew
skrbi, ali bodo 3

posijiv 1 1 trgu, 2li so nada podjetia odpriz za
zaposlovanje strokovnjakov = mednarodnimi izkusngami in ali se jih pripravijena
ustrezno pladati, povzema Vesna Tomazewic.
¥7o =0 rezultad odgovoroy 1.441 Slovenk in Slovencev iz 52 driav ankstz. ki smao jo

izvedli partnefji projekta Top Job Ambass nik Finance d.o.o., COMPETO
Zdrufenje Manager - Managers’ Association of Skovenia in GZ5 - in v sodelovanju
z Drustwo WIS in American Slovenian Education Foundation: ASEF.

nabal)

Laura Smrekar: “Skovend v o si ol wrmitvi Zefjo predvzem delodajalca, ker
wiadajo zdrava kiima in dobri odnosi”

Pripravijam se na jutridnji MQ trening ZdruZenje Manager - Managers' Association
of Slovenia z Alesa Mizigoj. Na sliki je gradivo za vprasanja :)

Sama Hribar Mili: “Pri razlogih za to, da s2 (58] ne nameravajo viniti, nasi rojaki
navajajo predvsem previsoke dohodninske stopnje, neustrezne pogaje

o Fuz,_ar!a K._Dn?'ﬁ':{' - o ok e o " - " s podjetnike. previsoke prispevie in tudi premalo sredstev za razizskave
[=]

Sasa Mrak, MBA: MNaloga mi
pozameznikom ponuja ka

jo ustvarjati okoljs, ki

- ) - o = dizrjey jz. da
Konferemca 5. Dnevi prava zassbnosti in svobode izrazanfa je uspesno za nami. 1= pe

ﬁlja Gajs.e_k:_u velik _na\.fdih mi je bil tvoj intervju z Aledo v knjigi 0 63 uspeinih ;C*GEZ E?G_itarhv?- UJEW;F?!_I!JEI‘H ld nam Uradni list Republike Slovenije, Celotni danek 2 rezultEt bt/ bit hy/2UzuZZa
ljudeh, ki jo je uredila Jana Lutovac Lah. Kapo dol obema! R A e e e L
Hwala Astech, Manner in voda Etiketal

#competo #sodelovanje #topjobambasador #zdruzenjemanager #management

#modernleadership #Inzenirjibomo #husiness #education #ceo Flaw #gdpr #privacy #conferance Sdataprotection @ See translation
#conferences #attomey #uradnilist #Finfohisa Svarstvoosebnihpodatkow
@ see translation #izobrarevanje #povop Eprivacydays2 09 Bolj3a sluZba,

@ See translation viéja pLata,...
Studij/izobrazba

Karierni/poslovni
izziv/razvoj

Veé priloZnosti
in izbire za...
Partner/druina
Mednarodne
izkusnje, znanje
Vigji standard,

kakowvost...

Brezposelnost

Mestabilnost
polititnega...

9 Comments

® Like E] comment 2 share

ej:_i.;g =] Comment F::)Sh_:-g Al ann ann AN ann Enn | £nn

@ 22 -5 Comment MANCA
b Like =] Comment & Share K O R E LC




PRIMERI DOBRE PRAKSE

1 usually stand in the background (far from stage), but yesterday | made an
exception ...

O 74 - 2 Comments

o Like =] Comment = Share

&

Great energy and passion in building talent excange concept among companies
with Ina Kukovic Borovnik. Brina Tomovi¢ Kandare, Matasa Tovornik, Natasa
Mithans, Mojca Markizeti. Tinka Huljev, Taja Moro, Ana Gabricek. Petra Novak,
Gasper Hren. 5tay tuned

#futureofwork #talentdeveloper #ideadevelopment #futureleader

o Like ] Comment & Share

¥ » Manca Korelc, mag. wn
-i’ 2 et Market
L]

WHICA i} Elan d.0.0. je dobil nov alan za pripovedovanje svojib

Linkedlinu

zjemno zanimiva delswvnica je za nami. Mi £
kakali smio iz angletd

P

do wsehine

rnzdaljevala

opeljal vse od dasa 10.000

BJCATYE ZNAMKE in spoInat

i £ novimi poznanstvi,
. (B #hvaleina

Zato imam tako
znanjem, zgodb;

Fhusiness #networking #linkedinforbusiness #linkedinstrategy #b2bmarketing
#socizlmedia #oommunication #networkmarketing
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Skaza - Exceeding Expectations otk
2,546 followers
Tmo « Edited

The Ambiente Fair in Frankfurt is behind us. We are proud that we have been able to
present our products to so many people from around the world. Our visitors were
most excited about our sustainable story and our innovative products. We would
like to thank all of you who visited us.

Download our new Skaza catalogue and flyers here:
https://Inkd.in/gJfwYgN

101 Likes - 2 Comments

‘ Like =] comment F> Share

WAS d.o.o. e
SABE  oicliovers

0

A

[SPOZNAITE NAS] i) #zavasovci

Tokrat vam predstavljamo nafo NataSo, ki ustvarja marketingke vsebine. Natasa
Junez je tista, ki v vas inbox tedensko pogilja mailing, vas seznanja z novostmi in
ugodnostmi na spletni strani in z vami klepeta na Linkedinu, <8

W pisarni jo prepoznamo po glasnem smehu, ki se Siri po veeh pisarnah. ;)

MNe sama v digitalnih, znajde se tudi v notnih zapisih, saj igra dva inStrumenta
(klaviature in kitaro), pige in uglasbuje svoje pesmi. Njena velika strast je tudi
fotografija. Najraje ustvara portrete ljudi in narave v €asu sonénih zahodov. Pravi, da

je “golden hour” njen najljubéi cas v dnevu,

Sanja o dodivetju severnega sija, boji pa se kad in pajkov. Neustraina je na igriséu,
zaj je v osnovni Eoli trenirala kofarko skupaj s fanti.

Ko se ji Zelimo prikupiti, ji prinesemo kaj sladkega. ;)

@ See translation

13 Likes

‘ Like E Comment FD Share

Be the first to comment on this
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KAJ LAHKO NAREDITE KOT
MALO PODIJETIE




10 STVARI, KAKO IZKORISTITI SOCIAL

1.  Razumevanje posameznih druzbenih medijev
2. Upostevanje pravil komunikacije

3.  Optimizacija profilov in strani

4. Dolocitev ciljev in ciljnih skupin

5.  Pripravite nacrt vsebin

6. DolocCite odgovorno osebo za vsebine

7. Vsebine naj bodo koristne za ciljne skupine

8. Spodbudite sodelavce, da so aktivni (LinkedIn)

9. Delite svoje zgodbe 9\2

MANCA
KORELC

10. Ne nabirajte sledilce, ampak odziv




NE PRODAJATI, AMPAK
PRO-DAJATI.



VASA VPRASANIJA? ©




-

-
-

st

e ﬁm 5 g 1T
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